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POLÍTICA DE SAÚDE E SEGURANÇA NO TRABALHO  

 

A Flor da Moda - Confecções S.A., reconhecendo a importância que os riscos profissionais têm para a 

segurança e saúde no trabalho, compromete-se a respeitar as normas de segurança e a desenvolver 

todas as ações que proporcionem condições seguras e saudáveis e que promovam a prevenção de 

lesões e consequências para a saúde individual dos/as seus/uas colaboradores/as.  

A Flor da Moda - Confecções S.A., assegura e garante o cumprimento integral das normas de saúde, 

segurança, higiene, ambiente e bem-estar no local de trabalho:  

i. Proporcionando um ambiente de trabalho seguro e saudável, tomando medidas 

adequadas de forma a evitar acidentes de trabalho;  

ii. Nomeando um/a representante responsável pela saúde e segurança de todos/as os/as 

colaboradores/as;  

iii. Proporcionando formação regular no âmbito da saúde, segurança, higiene e bem-estar no 

local de trabalho aos seus/uas colaboradores/as;  

iv. Fornecendo, para uso de todos/as os/as colaboradores/as, casas de banho limpas e 

adequadas, água potável e locais adequados para armazenamento de alimentação;  

v. Garantindo que as instalações de produção cumprem integralmente as leis e as normas 

em vigor, de forma a proteger os/as colaboradores /as contra todos os riscos profissionais 

ou perigos existentes;  

vi. Garantindo a avaliação de riscos de todos os locais de trabalho, de forma a que sejam 

reduzidos ou eliminados os riscos associados à saúde e segurança dos seus 

colaboradores/as; 

 

A Flor da Moda disponibiliza aos seus/uas colaboradores/as um manual de segurança no trabalho, 

adaptado a cada departamento, de forma a prevenir/reduzir os riscos de acidentes. 

 

A utilização dos Equipamentos Individuais de Proteção (EPI’s) é de uma importância extrema, sendo 

realizadas ações de sensibilização para a utilização dos mesmos. 

 

A Empresa, dispõe de uma série de normas de segurança e saúde, de cumprimento obrigatório para 

todos os/as colaboradores/as.  

  

É obrigação de todos/as contribuir para a salvaguarda da segurança e saúde de cada colaborador/a 

da Flor da Moda, os/as colaboradores/as com responsabilidades nas áreas sujeitas a leis relativas à 

segurança, são obrigados a conhecer, transmitir e aplicar, adequadamente, essas leis.  
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Da mesma forma, qualquer destinatário tem a obrigação de informar, imediatamente, situações 

perigosas ou potencialmente perigosas para a saúde ou a segurança dos colaboradores/as, de forma 

a poderem ser tomadas medidas corretivas pertinentes.  

 

A Flor da Moda, está empenhada e comprometida com esta Política de Saúde e Segurança no Trabalho 

implementando, sempre que necessário, medidas preventivas e corretivas com o objetivo de 

melhorar o desempenho do sistema.  

 

O direito à prestação de trabalho em condições de segurança e saúde é uma das constantes 

preocupações da Flor da Moda, quer para os seus/uas colaboradores/as, quer para subcontratados, 

agentes, clientes, fornecedores e visitantes, e ainda para o meio onde estamos inseridos. Este domínio 

tem sido alvo de várias apostas, sendo constante a interação de proximidade, visando fornecer apoio 

e supervisão dos alvos supracitados. Em especial, procedendo à condução de simulacros para 

averiguar a conformidade com os procedimentos estabelecidos. 

 

Ao nível da Saúde, aposta na disponibilização de serviços de Medicina do Trabalho, realizando 

consultas semanais, no posto médico existente nas instalações da empresa.  

 

São realizados anualmente exames audiométricos e oftalmológicos aos colaboradores/as, assim 

como, auscultação cardíaca e pulmonar, medição de tenção arterial, etc. 

 

Sendo de extrema importância a opinião dos/as colaboradores/as, é realizado anualmente um 

questionário de auscultação aos colaboradores/as em matéria de HST. 

 

Todos estes procedimentos têm por objetivo contribuir para uma melhor promoção da saúde e 

vigilância das condições de trabalho, permitindo desta forma prevenir riscos profissionais. 

 

A Flor da Moda – Confecções, S.A. pauta a sua atuação por Valores e Normas que proporcionam e 

garantem um ambiente seguro, e um bom relacionamento com todos aqueles que consigo interagem 

direta ou indiretamente. 


